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Republika e Kosovës
Republika Kosova-Republic of Kosovo
Qeveria –Vlada-Government
Ministria për Punë, Familje dhe Vlerat e Luftës Çlirimtare
Ministarstva za Rad, Porodicu i Vrednosti Oslobodilačke Borbe 
  Ministry of Labor, Family and Liberation War Values 
_____________________________________________________________________________


Formular
Për aplikim për leje dhe vazhdim të lejes


	
Emërtimi i Ndërmarrjes/OJQ-së:
	

	Selia (e Ndërmarrjes /OJQ-së):
	

	Numri i Biznesit:
	

	Numri Fiskal:
	

	Veprimtaria ekonomike:
	

	Data e themelimit:
	

	Ueb Faqe:
	

	E-mail adresa:
	

	Telefoni
	

	Nr. i të punësuarve:
	

	Nr. i të punësuarve/profesional:
	

	Adresa/lokacioni e degëve tjera,
Nëse ka:
	

	Periudha për te cilën është e nevojshme leja e punës
	Prej:
	
	Deri:
	

	Fletëpagesa për tarifë:

	Llojet e shërbimeve që do të ofrohen për të cilën kërkohet leja:
	Kategoria (D) shërbimet e përbëra nga punësimi të punëtorëve me synimin për të bërë ato në dispozicion të një pale të tretë, i cili mund të jetë një
person fizik ose juridik (të referuara më poshtë si një “ndërmarrje

	
	përdorues”) i cili cakton detyrat e tyre  dhe mbikëqyr  zbatimin  e  këtyre

	
	detyrave:

	
	Kategoria (E) shërbimet e lidhura me ndërmjetësimin e punëtorëve jashtë

	
	vendit.

	Lloji shërbimeve të punësimit të ofruara:
	Kategoria (A) Shërbime që lidhen me kërkim të punës, të tilla si ofrim i informacioneve, të cilat kanë për qëllim që të bëhet ndërmjetësimi në mes
ofertave specifike të punësimit dhe aplikimet për punësim.

	
	Kategoria (B)   Shërbimet për ndërmjetësimin në mes ofertave dhe

	
	aplikacioneve për punësim, ku ofruesit jo-publike të shërbimeve të punësimit

	
	nuk janë palë në marrëdhëniet e punës.

	
	Kategoria (C) shërbimet e rekrutimit të cilat përfshijnë ofrimin e shërbimeve

	
	këshilluese për punëdhënësit dhe punëkërkuesit  ku ofruesit jo-publik të

	
	shërbimeve të punësimit nuk janë pjesë në marrëdhëniet e punës; të tilla si

	
	përcaktimin e kualifikimeve, paradispozitat dhe karakteristika të tjera të

	
	punonjësve të nevojshme për kryerjen e punës të caktuar nga ana e tyre;

	
	këshillimi i burimeve dhe metodave të ndryshme për gjetjen e kandidatëve

	
	për poste të veçanta të punës; verifikimi i kandidatëve nëpërmjet metodave

	
	të ndryshme sa i përket kualifikimeve të pritura etj.

	Komente:
	




Deklarata me përgjegjësi ligjore se te gjitha të dhënat e mësipërme janë të vërteta. Të dhënat e parashtruesit të kërkesës

	Emri:
	

	Mbiemri:
	

	Funksioni / pozita (në ndërmarrje);
	

	Data e aplikimit:
	

	Vërejtje: Në rast se kërkesa është për vazhdimin e lejes aplikanti duhet të mbush po të njëjtin formular me të gjithë
dokumentacionin e kërkuar përpos kopjes së certifikatës së regjistrimit të biznesit në ARBK, ose kopjen e certifikatës të regjistrimi si OJQ.





Të dhënat e pranuesit të kërkesës

	Emri:
	

	Mbiemri:
	

	Funksioni / pozita
	

	Data e pranimit të dokumentacionit:
	

	Nr. protokollit:
	

	Tarifa e paguar:
	Po
	Jo

	Vërejtje: Formulari për aplikim për leje dhe vazhdim të lejes dehët të ketë këto dokumente:
1. Dëshmi që nuk është i dënuar për vepër penale të mashtrimit për të cilën parashihet dënimi mbi 6 muaj heqje lirie.
2. Kopja e kontratës së punës lidhur në mes të biznesit/OJQ-së dhe punonjësit profesional.
3. Kopjen e diplomave për vet aplikuesin dhe punonjësve profesional në fushën e ekonomisë, menaxhim biznesi, psikologjisë, dhe të menaxhimit të burimeve njerëzore si dhe certifikatës për kursin për “Menaxhimi i Burimeve Njerëzore” nëse kanë pasur ndonjë lëndë mbi këtë temë gjatë studimeve.
4. Kopjen e garancionit bankarë të lëshuar nga Banka Komerciale në emër të MPMS-së.
5. Vërtetimi nga Administrata Tatimore se personi juridik nuk ka obligime tatimore.
6. Certifikata e numrit fiskal.
7. Vërtetimi nga gjykata ekonomike, që biznesi/OJQ-ja nuk është nën hetime.
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