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Pérshkrimi

Kjo detyré zbatohet né kuadér t€ Projektit t&¢ Reformés s€ Ndihmés Sociale, t&€ udhéhequr nga
Departamenti pér Skemat Sociale (DSS) brenda Ministrisé€ pér Puné, Familje dhe Vlerave t€ Luftés
Clirimtare dhe Mirégenies Sociale. Objektivi i projektit €shté t€ aktivizojé personat g€ jané t& afté
pér puné duke hequr pengesat me té cilat pérballen pérfituesit e Skemés s€ Ndihmés Sociale (SAS)

né riintegrimin e tyre né€ tregun e punés dhe duke promovuar pjesémarrjen e tyre aktive né punésim.

Ndryshe nga skema aktuale, faza pilot e reformés inkurajon né ményré t€ gart€ punésimin e
pérfituesve né vend té varésisé afatgjaté nga ndihma sociale. Paralelisht, Agjencia e Punésimit e
Republikés s€¢ Kosovés po zhvillon njé sistem té ri t&€ menaxhimit t€ punékérkuesve, 1 cili kérkon

integrimin e komponentéve t€ ndihmés sociale né€ hartimin dhe zbatimin e tij.

Pér mé tepér, ekziston nevoja pér kapacitete t€ dedikuara pér t€ monitoruar performancén e
késhilltaréve t€ punésimit, pér t€ mbikéqyrur punén e ofruesve jo-publiké t€ trajnimit, pér té
siguruar cilésin€é dhe zbatimin e duhur t€ programeve t€ trajnimit dhe pér t€ kontribuar né

zhvillimin e politikave g€ synojné integrimin e grupeve t€ cenueshme né tregun e punés.

FUSHEVEPRIMI I PUNES

Né kuadér t€ operacioneve té pérditshme, Konsulenti i Aktivizimit do t€ luajé njé rol gendror né
forcimin e zbatimit t€ reformés s¢ Skemés s€ Ndihmés Sociale (SAS) duke siguruar koordinim té
ngushté dhe t€ vazhdueshém me Késhilltarét e Punésimit né té gjitha komunat. Konsulenti do té
mbajé komunikim t& rregullt me zyrat e punésimit komunal, do t€ monitorojé punésimet dhe masat
e aktivizimit, dhe do t€ organizojé takime periodike koordinimi dhe rishikimi pér té vlerésuar
progresin, pér t&€ adresuar boshlléget e zbatimit dhe pér té siguruar géndrueshmériné e praktikave

né t€ gjithé vendin.



Pér mé tepér, Konsulenti 1 Aktivizimit do t€ mbikéqyré hartimin, zbatimin dhe cilésiné e
programeve t€ trajnimit pér pérfituesit e SAS t€ ofruara nga ofruesit jo-publiké t€ trajnimit. Kjo
pérfshin monitorimin e pjesémarrjes, progresit dhe shkallés s¢ pérfundimit t€ pérfituesve, duke
siguruar g€ aktivitetet e trajnimit t€ jené né pérputhje me nevojat e tregut t€ punés dhe duke
identifikuar fushat pér pé€rmirésim pér té rritur rezultatet e punésimit. Konsulenti gjithashtu do té
monitorojé procesin e pérgjithshém t& aktivizimit, nga referimi né shérbimet e punésimit pérmes
trajnimit, pérputhjes s€ punés dhe punésimit, duke siguruar qé rrugét e aktivizimit t€ jené efektive,

gjithépérfshirése dhe té orientuara drejt rezultateve.

Roli i Specialistit t&¢ Aktivizimit do té jeté thelbésor né menaxhimin e thirrjes pér kontraktimin e
ofruesve t€ shérbimeve jo-publike pér t€ ofruar shérbime punésimi dhe trajnimi. Eksperti do té
luajé njé rol ky¢ né sigurimin e koordinimit efektiv dhe zbatimit t€ geté té t& gjithé procesit, g€ nga
pérgatitja dhe nisja e thirrjes deri né fazat e vlerésimit dhe kontraktimit, duke siguruar njékohé&sisht

g€ procedurat, afatet kohore dhe standardet e cilésisé€ t€ ndigen si¢ duhet.

Pér mé tepér, Konsulenti 1 Aktivizimit do t€ kontribuojé¢ né forcimin e llogaridhénies dhe
vendimmarrjes s€ bazuar né prova brenda procesit t€ reformé&s duke mbledhur dhe analizuar
sistematikisht t€ dhéna mbi rezultatet e aktivizimit. Do t€ pérgatiten raporte t€ rregullta analitike,
duke theksuar arritjet kryesore, mésimet e nxjerra, sfidat dhe barrierat strukturore qé ndikojné né
aktivizimin e pérfituesve dhe integrimin né tregun e punés. Kéto gjetje do t€ informojné pérshtatjet
e politikave, do t€ mbéshtesin pérmirésimin e vazhdueshém t€ masave t€ aktivizimit dhe do té

kontribuojné né zbatimin dhe géndrueshmériné e suksesshme té€ reformés s€ ndihmés sociale.

Konsulenti 1 Aktivizimit do t€ punojé né koordinim t€ ngusht€ me menaxhmentin e APRK pér té
mbéshtetur zbatimin e pérgjithshém té Projektit, pér t€ ofruar udhézime teknike dhe mbéshtetje
operative, pér t€ siguruar koordinim efektiv midis paléve t& interesuara pérkatése dhe pér t&é
mbikéqyrur planifikimin, ekzekutimin, monitorimin dhe raportimin e komponentit t€ aktivizimit

té projektit pilot.

KUALIFIKIMET

* Minimum 4 vjet pérvojé profesionale pérkatése né shérbimet e punésimit, politikat e tregut té
punés, mbrojtjen sociale ose fusha t€ ngjashme;



* Pérvojé e provuar pune brenda Ministris€ ose né bashképunim t€ ngushté me institucionet
publike, vecanérisht né€ fushat qé€ lidhen me reformén e punésimit dhe ndihmés sociale.

* P&rvojé€ né bashképunim ose mbéshtetje t&€ Agjencisé s¢ Punésimit t& Republikés sé Kosovés,
duke pérfshiré koordinimin me ké&shilltarét e punésimit dhe zbatimin e masave t€ aktivizimit.

* Diplomé masteri n€ ekonomi, politiké sociale, administraté publike ose nj€ fushé t€ ngjashme.
* Njohuri t€ mira t& gjuhés angleze, si té shkruara ashtu edhe té folura.

» Pérvojé praktike n€ mbéshtetjen e grupeve té cenueshme pérmes shérbimeve t€ punésimit,
masave té€ aktivizimit ose programeve t€ trajnimit.

* Njohja me ofruesit jo-publiké t& shérbimeve té punésimit dhe modelet e outsourcing ose
partneritetit konsiderohet njé avantazh.

KOHA DHE ORARI I PUNES

Konsulenti do t’i raportojé drejtpérdrejt Sekretarit t€ Pérgjithshém té Ministrisé dhe Koordinatorit
té Projektit. Gjithashtu, nga konsulenti pritet t€ mbajé koordinim t€ ngushté me ekipin e Bankés
Botérore pérgjegjés pér projektin.

Puna e ekspertit do t€ zhvillohet nga tetori 2026 deri né gershor 2027, me mundési vazhdimi.

Eksperti do t€ angazhohet me orar t€ ploté, bazuar né€ njé vlerésim pozitiv vjetor t&€ performancés,
ndérsa gjashté muajt e paré do té shérbejné si periudhé prove.

Shpérblimi do t€ pércaktohet né pérputhje me kualifikimet, pérvojén profesionale dhe nivelin e
pérgjegjésisé, si dhe do té jeté né pérputhje me standardet e sektorit publik t€ Kosovés dhe projektet
e financuara nga donatorét.

PROCESI I PERZGJEDHJES:

Individé me pérvojé dhe té kualifikuar do t€ pérzgjidhen sipas dispozitave t& Rregullores sé&
Prokurimit t&€ Banké&s Botérore pér Huamarrésit e Financimit té Projekteve t€ Investimeve (IPF),
korrik 2016, bazuar né thirrjen e hapur.

Kriteret e Vlerésimit:
+ Kualifikimi i pérgjithshém - 40 piké
* Pérvojé specifike né lidhje me detyrén - 60 piké

Konsulentét individual€ t€ interesuar mund t€ marrin informacione t€ métejshme né adresén mé
poshté gjaté orarit t&€ punés: 08:00 - 16:00 (e héné deri t€ premte). Kandidatét e suksesshém mund
té ftohen pér nj€ intervisté. Mosparaqitja e dokumenteve t€ kérkuara do t€ rezultojé né skualifikim.



Shprehja e interesit, duke pérfshiré njé¢ CV dhe Leté€r Motivimi s€ bashku me (t€ gjitha
dokumentet e tjera g€ lidhen me vértetimin e pérvoj€s dhe arsimit) mund t€ dorézohet né€ adresén
e dhéné mé poshté procurement.SAS @rks-gov.net deri mé S tetor 2026 né orén 16:00.
Kandidatét e suksesshém mund té ftohen pér njé intervisté. Mosparaqitja e dokumenteve t&
kérkuara do t€ rezultojé né skualifikim.
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